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071 MENSAGEM DO PRESIDENTE

A CESPU e as suas IES apresentam o Relatorio de Sustentabilidade de
2024, documento que reflete nosso compromisso continuo com uma educa-
¢ao transformadora, socialmente responsavel e ambientalmente consciente.

Ao longo dos ultimos anos, a sustentabilidade passou a ser um imperativo
ético e estratégico. Enquanto instituicdes de ensino superior, € N0ssa Missao,
nao apenas a formacao de profissionais competentes, mas também cidadaos
comprometidos com o futuro do planeta. Exige-se, portanto, coeréncia entre o
que ensinamos e o que praticamos — nas nossas politicas, acoes e escolhas
diarias.

Neste relatdrio, s3o evidenciados os desafios que enfrentamos e as agoes
desenvolvidas nas dimensdes ambiental, social e econdmica. Seja na gestao
eficiente de recursos, no incentivo ao desenvolvimento de acdes relacionadas
com a sustentabilidade, ou na promocao da inclusao, cada agcao representa o
esforgo coletivo de nossa comunidade académica para gerar impacto positivo
e duradouro.

Acreditamos que o conhecimento tem um papel fundamental na construcao
de um mundo mais justo, equilibrado e sustentavel. E, por isso, sequimos fir-
mes no proposito de inovar, educar e liderar com responsabilidade.

Agradeco a toda a comunidade académica e parceiros que tornam essa
jornada possivel.

Que este relatorio inspire e promova mais agoes conscientes na direcao de
um futuro melhor.

A. Almeida-Dias
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02 ENQUADRAMENTO

0 ano 2024 foi marcado por eventos de grande impacto nas mais diversas
areas.

Em matéria de politica internacional e geopolitica, 0 ano foi marcado pela
continuagao da guerra entre a Ucrania e a RUssia e da ofensiva militar de Is-
rael contra o Hamas e o cerco a Gaza. A queda de Bashar-al Assad na Siria e 0
retorno em forca de Donald Trump 3 ribalta politica internacional sao também
de destacar durante o ano em analise.

Ja a nivel nacional, o ano fica marcado pela realizagdo de eleigdes legisla-
tivas antecipadas das quais saiu vencedora a coligacao Alianca Democratica
que formou governo. Esta elei¢ao fica também marcada pela subida do parti-
do Chega, que elege 50 deputados para a Assembleia da Republica. O ano foi
ainda marcado a nivel nacional pela crise na habitagdo, na satde e pelo tema
da imigragao.

Internamente, o ano de 2024 foi o Gltimo ano do mandato do Conselho de
Administracao, sendo que no inicio de 2025 prevé-se a realizagdo de novas
eleicdes para os 6rgaos sociais da Cooperativa e consequente nomeacgao dos
6rgaos maximos das Instituicdes de Ensino Superior.

No que concerne o tema da Sustentabilidade, mantém-se os trés pilares
que orientam institucionalmente este tema: sustentabilidade economica, sus-
tentabilidade social e sustentabilidade ambiental assim como o comprometi-
mento institucional com o mesmo.

O presente relatorio pretende apresentar aos/as stakeholders da CESPU
e suas IES a evolugao nesta matéria, apresentando para este fim indicadores
que se remetem aos anos 2023 e 2024 fornecendo uma visao do progresso
em determinadas matérias e/ou das areas que merecem uma analise mais
cuidada e a adogao de medidas de melhoria.
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03 CESPU / ENTIDADE INSTITUIDORA

A CESPU - Cooperativa de Ensino Superior Politécnico e Universitario,
tem como objetivo promover o ensino, a investigacao cientifica e a prestagao
de servigos 3 comunidade no ambito do Ensino Superior, Politécnico e Univer-
sitario, e Formacao Profissional.

E uma Instituicdo privada, sem fins lucrativos, que tutela administrativa-
mente quatro estabelecimentos de ensino superior particular e cooperativo:
Instituto Universitario de Ciéncias da Sadde (IUCS-CESPU), Instituto Po-
litécnico de Satde do Norte (IPSN-CESPU), que integra a Escola Superior
de Salde do Vale do Ave (ESSVA), a Escola Superior de Enfermagem do
Tamega e Sousa (ESENFTS) e a Escola Superior de Tecnologias da Satde do
Tamega e Sousa (ESTeSTS).

Constituida em 27 de agosto de 1982, no Porto, estava originalmente se-
diada na Rua Sao Roque da Lameira n° 439, passando em 1995 para as atuais
instalacdes em Gandra — Paredes. Iniciou atividade com um estabelecimento
de ensino, o Instituto Superior de Ciéncias Dentarias — Porto, e a lecionar ape-
nas um curso, 3 Licenciatura em Medicina Dentaria. Foi gradualmente alar-
gando o leque de oferta de cursos, originando assim, em 1993, a alteragao
para Instituto Superior de Ciéncias da Saude — Norte.

Devido a crescente procura e interesse por profissionais técnicos na area
da saude, a CESPU criou alicerces necessarios para a criagao de duas esco-
las de Ensino Superior Politécnico, as quais iniciaram atividade no ano letivo
de 1997/98. Mais tarde, durante o ano de 1999/2000, foi criado o Instituto
Politecnico de Saude do Norte, entidade que passou a tutelar as duas escolas
superior de saude.

Em 2015, o Instituto Superior de Ciéncias da Saide - Norte passa a ter
natureza de instituto universitario, passando a denominar-se Instituto Uni-
versitario de Ciéncias da Saude.

No ano letivo 2022/2023, o Instituto Politécnico de Sadde do Norte, pas-
sou a integrar trés unidades organicas: a ESSVA — Escola Superior de Saude
do Vale do Ave, a ESEnFTS — Escola Superior de Enfermagem do Tamega e
Sousa e a ESTeSTS — Escola Superior de Tecnologias da Satude do Tamega
e Sousa.

Atualmente, as IES tuteladas pela CESPU ministram cursos de doutora-
mentos, cursos de especializagdo, mestrados integrados e mestrados, cursos
de pos-licenciatura e licenciaturas, todos eles adaptados ao processo de Bolo-
nha assim como cursos técnicos superiores profissionais, todos no ambito das
Ciéncias e Tecnologias da Saude.
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3.1 MISSAO

A CESPU tem como missao criar e difundir conhecimento na area das cién-
cias da salde, fornecendo aos(3s) seus(suas) estudantes uma formagao solida
e consistente, dotando-os(as) de espirito critico e criativo, dando-lhes condi-
¢Oes adequadas ao nivel dos recursos para desenvolvimento das atividades de
Investigacao e Desenvolvimento e potenciando a proximidade destes com a
comunidade, tonando-o0s uma mais valia no ambiente global em que atuamos.

3.2 VISAO

A CESPU pretende ser umas das instituicoes de referéncia no ensino priva-
do das ciéncias da saude em Portugal.

Para isso, desenvolvera a sua atividade centrada numa politica de qualida-
de e exigéncia, captando jovens promissores(as) nacionais e internacionais,
proporcionando aos(as) estudantes, docentes, funcionarios(as) e comunidade,
tecnologia de ponta e infraestruturas modernas.

3.3 VALORES

Os padrdes de conduta assumidos pela comunidade CESPU s3o:
« Integridade / Etica
Os(as) colaboradores(as) da CESPU colocam a sociedade e o interesse pUblico
no centro da sua atuagao e regem-se por elevados padrdes éticos.
» Competéncia, eficacia e eficiéncia
A CESPU tem colaboradores(as) altamente qualificados(as) nas suas diferen-
tes areas. O seu modelo de gestao, organizagao interna e processos estao
alinhados com as melhores praticas.
* Independéncia
A CESPU possui independéncia funcional, institucional, pessoal e financeirg,
condigao fundamental para que possa cumprir 3 sua missao. A independéncia
pressupde um mandato claro, a impossibilidade de solicitar ou receber instru-
¢Oes de entidades terceiras, a protecao do estatuto dos membros dos 6rgaos
de decisao e a independéncia financeira.
» Criatividade / Inovag¢3ao / Reconhecimento
A CESPU reconhece e fomenta a criatividade, a inovagao, valorizando o traba-
lho dos(as) seus(suas) docentes, investigadores(as), estudantes e trabalhado-
res(as) nao docentes.
» Transparéncia e responsabilidade
A CESPU, no respeito das suas obrigacdes presta contas em Assembleia Geral
aos(as) seus(suas) cooperantes sobre o que faz, por que faz e como faz.
» Espirito de equipa / Valorizagao das pessoas
Os(as) colaboradores(as) da CESPU atuam num espirito de entreajuda e de
partilha do conhecimento, com lealdade e transparéncia.
* Responsabilidade social
A CESPU atua com sentido de responsabilidade social, assumindo-se como
um elemento ativo na sociedade e meio envolvente.
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@ (espy

W,  INSTITUTO UNIVERSITARIO
DE CIENCIAS DA SAUDE
UNIVERSITY INSTITUTE OF HEALTH SCIENCES

4.1 INSTITUTO UNIVERSITARIO DE CIENCIAS DA SAUDE

O Instituto Universitario de Ciéncias da Saide-CESPU (IUCS-CESPU) é uma
instituicao de Ensino Superior Privado Portugués que ministra cursos superio-
res na area da Saude e teve reconhecimento de interesse publico no D.R. n°
76, 12 Série de 20 de abril de 2015.

O IUCS-CESPU resulta da alteragao de interesse publico do Instituto Su-
perior de Ciéncias da Saude-Norte homologado por despacho do Ministério
da Educacdo publicado no D.R. n° 181, | Série (Decreto-Lei n°® 250/89 de 8
de agosto de 1989), tendo-lhe sido atribuida esta designacdo pela Portaria
906/93 de 20 de setembro de 1993 (D.R. n° 221, | Série B).

O Instituto Universitario ministra doutoramentos, mestrados, mestrados in-
tegrados e licenciaturas e promove atividades de investigacao cientifica nas
areas de intervencao.

4.1.1 MISSAO E VALORES

O IUCS-CESPU pretende contribuir para o avango sustentado do conhe-
cimento, promovendo o ensino e a especializagdo de recursos humanos com
solidas competéncias, primordialmente na area das ciéncias da saude.

Tem por miss3o assegurar o progresso e a exceléncia do conhecimento e
do saber e promover o desenvolvimento humano sustentado da comunidade
academica, através da producdo de conhecimento, da difusao da cultura, da
valorizagao social e cultural do conhecimento cientifico e da prestagao de ou-
tros servicos a comunidade.
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D
b CESPU

INSTITUTO POLITECNICO
DE SAUDE DO NORTE
POLYTECHNIC UNIVERSITY OF HEALTH

4.2 INSTITUTO POLITECNICO DE SAUDE DO NORTE

O Instituto Politécnico de Saude do Norte — CESPU teve o seu interesse
publico reconhecido pelo Decreto-Lei n® 404/99 de 14/10, o que determinou
a3 sua integracao no sistema portugués de ensino superior politécnico voca-
cionado para o ensino, a investigacao orientada e a prestacdo de servicos nos
dominios de especializagao das suas unidades organicas.

O interesse publico do IPSN-CESPU sofreu alteragdo conforme Decreto-Lei
n.°79/2021 de 4 de outubro, e passou a integrar as sequintes unidades orga-
nicas do IPSN-CESPU:

a) Escola Superior de Tecnologias da SaGde do Tamega e Sousa, com sede em
Gandra — Paredes;

b) Escola Superior de Enfermagem do Tamega e Sousa, com sede em Penafiel;
c) Escola Superior de Satde do Vale do Ave, com sede em Vila Nova de Famalicdo.

4.2.1 MISSAO E VALORES

O IPSN-CESPU tem como missao formar profissionais de saude, no ambito
do ensino superior portugueés, atraves de ciclos de estudo conferentes de grau,
formacao continua e especializada, garantindo conhecimentos e competén-
cias de elevado nivel, contribuindo, dessa forma, para a existéncia de servicos
de salde de elevada qualidade, num universo em que cuidar nao deve ter
fronteiras.

A atividade do IPSN-CESPU rege-se por valores incessiveis, nomeadamen-
te o total respeito pela integridade fisica e moral do ser humano, através da
valorizagao dos melhores principios éticos sociais e profissionais, 3 promogao
da competéncia, do exercicio de boas praticas, do trabalho em equipa, do es-
pirito critico, da responsabilidade social e do empreendedorismo.
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05 SUSTENTABILIDADE NA CESPU
E SUAS IES

TABELA1

OFERTA FORMATIVA
DISPONIVEL NO
IUCS-CESPU POR
ANO LETIVO

5.1 ENSINO

Fruto da sua atividade core, 0 ensino superior N3 area das ciéncias da salde, as
IES da CESPU, contribuem de forma natural para a concretizagao de alguns dos
objetivos de desenvolvimento sustentavel das Organizagao das Nagdes Unidas.

Assim, a CESPU e as suas IES, garantindo uma Educacdo de Qualidade (ODS4)
na formagao de jovens, contribui de forma decisiva para a existéncia de mais e
melhores condicdes para a erradicacdo da pobreza e da fome (ODS 1 e ODS2) e,
ministrando ciclos de estudo na area das ciéncias da saude, podera inferir-se que
contribui para a garantia de acesso a salde de qualidade (ODS3).

Mantendo ainda o foco nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, e ali-
nhando estes com os indicadores dzas IES da CESPU, constatamos que, em am-
bas as instituicdes, mais de 50% das estudantes sdo do sexo feminino (ODS5).

Vejamos de seguida alguns indicadores relativos ao ensino nas IES da CESPU.

A. Universitario

No quadro abaixo € possivel acompanhar evolugao da oferta formativa do
IUCS-CESPU do ano letivo 2021/2022. Neste Gltimo a oferta formativa dispo-
nibilizada pelo IUCS-CESPU foi de 14 ciclos de estudo, mais concretamente por 5
licenciaturas, 3 mestrados integrados, 3 mestrados, 2 doutoramentos e 1 pos-gra-
duacao, conforme pode ser constatado na Tabela 1.

2021/2022 2022/2023 2023/2024

Licenciatura

Ciéncias Forenses Ciéncias Forenses Ciéncias Forenses
Ciéncias Biomédicas Ciéncias Biomédicas Ciéncias Biomédicas
Ciéncias da Nutricao Ciéncias da Nutricao Ciéncias da Nutricao

Psicologia Psicologia Psicologia

- - Saude Pablica

Mestrado Integrado

Ciéncias Farmacéuticas Ciéncias Farmacéuticas Ciéncias Farmacéuticas
Medicina Dentaria Medicina Dentaria Medicina Dentaria
Medicina Veterinaria Medicina Veterinaria Medicina Veterinaria
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TABELA1

OFERTA FORMATIVA
DISPONIVEL NO
IUCS-CESPU POR
ANO LETIVO

TABELA 2
DISTRIBUIGAO DE
ESTUDANTES POR
SEXO NO IUCS-
CESPU

(Nao Inclui
nUmeros relativos
30S CUrsos Nao
conferentes de
grau)

TABELA 3
DISTRIBUIGAO DE
ESTUDANTES DO

IUCS-CESPU POR
ORIGEM

Ciéncias Forenses

Ciéncias Forenses

Ciéncias Forenses

Ortodontia

Psicologia da Saude e
Neuropsicologia

Psicologia da Saude e
Neuropsicologia

Psicologia da Saude e
Neuropsicologia

Reabilitagao Oral

Ciéncias Biomédicas

Reabilitagao Oral

Ciéncias Biomédicas

Reabilitagao Oral

Doutoramento

Ciéncias Biomédicas

Toxicologia

Especializagao em Ortodontia

Toxicologia

Toxicologia

P6s-Graduagao

Ciéncias Basicas da Saude

Ciéncias Basicas da Salde

Ciéncias Basicas da Salde

O numero de estudantes matriculados no ano letivo 2023/2024, ndo con-
siderando os cursos nao conferentes de grau e os estudantes em regime de
frequéncia avulsa, foi de 1704 estudantes, representando uma subida de 2,7%
relacdo ao numero de estudantes do ano letivo imediatamente anterior.

Destes estudantes, 75% destes sao do sexo feminino e 48% sao alunos
estrangeiros, conforme demonstrado abaixo nas tabelas 2 e 3.

2021/2022 1162 473 1635
2022/2023 1219 440 1659
2023/2024 1285 419 1704

2021/2022 2022/2023 2023/2024
Afega - - 2
Americana 1 1 2
Angolana 15 n 20
Argelina 1 = =
Austriaca 1 - -
Belga 1 = 1
Bielorussa - - 1
Brasileira 32 27 24
Cabo-Verdiana - 1 1
Chilena = = 1
Chinesa - - 1
Dominicana 1 = =
Equatoriana - 1 1
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TABELA 3
DISTRIBUICAQ DE
ESTUDANTES DO
IUCS-CESPU POR
ORIGEM

TABELA &
OFERTA
FORMATIVA
DISPONIVEL NA
ESSVA POR ANO
LETIVO

Espanhola 160 i 101
Estoniana 1 - -
Francesa 555 567 577
Cuadalupe - - 1
Holandesa 2 1 1
Hondurenha - 2 2
Italiana 66 63 65
Luxemburguesa 1 2 1
Marroquina 3 2 3
Mexicana - 1 1
Mogambicana 4 2 2
Peruana 5 4 9
Portuguesa 778 860 880
Romena 1 - -
Russa = 1 1
Togolesa 1 - -
Tunisiana 2 1 3
Ucraniana 1 - 1
Venezuelana 2 1 2

B. Politécnico

No quadro abaixo é possivel acompanhar evolugao da oferta formativa do
IPSN-CESPU do ano letivo 2021/2022. Neste ultimo a oferta formativa dis-
ponibilizada pelo IPSN-CESPU incluiu 29 ciclos de estudo, distribuidos pelas
trés Unidades Organicas, conforme pode ser constatado na Tabela 4. Assim, na
ESSVA foram abertas vagas para 8 cursos de técnico superior profissional e
7 licenciaturas e 2 mestrados; na ESTeSTS para 3 cursos de técnico superior
profissional, 3 licenciaturas e 1 mestrado e na ESEnFTS foram abertas vagas
para 1 cursos de tecnico superior profissional, 1 licenciatura e 3 mestrados.

Fisiologia Clinica
Fisioterapia
Imagem Médica e Radioterapia
Osteopatia

Podologia

Fisiologia Clinica
Fisioterapia
Imagem Médica e Radioterapia
Osteopatia

Podologia

ESSVA
2021/2022 2022/2023 2023/2024
Enfermagem Enfermagem Enfermagem
Farmacia Farmacia Farmacia

Fisiologia Clinica
Fisioterapia
Imagem Médica e Radioterapia
Osteopatia

Podologia
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TABELA &
OFERTA Mestrado

E(IJSRPI\[/J%\ITI\'/VEAL NA Enfermagem de Sadde Mental e Enfermagem de Sadde Mental e Enfermagem de Sadde Mental e
ESSVA POR ANO Psiquiatrica Psiquiatrica Psiquiatrica
LETIVO B Podiatria do Exercicio Fisico e do B
Desporto
Enfermagem Médico-Cirdrgica na Enfermagem Médico-Cirlrgica na
= area de Enfermagem a Pessoa em area de Enfermagem a Pessoa em
Situagao Critica Situacao Critica
Curso Técnico Superior Profissional
Bioanalises e Controlo Bioanalises e Controlo Bioanalises e Controlo
Estética, Cosmética e Bem-Estar Estética, Cosmética e Bem-Estar Estética, Cosmética e Bem-Estar
Gerontologia Gerontologia Gerontologia
Saulde e Exercicio Salde e Exercicio Salde e Exercicio
Secretariado Clinico Secretariado Clinico Secretariado Clinico
Servico Familiar e Comunitario Servico Familiar e Comunitario Servigo Familiar e Comunitario
B Suplementacao Alimentar, Saide e Suplementacao Alimentar, Saide e
Bem-Estar Bem-Estar
Termalismo e Bem-Estar Termalismo e Bem-Estar Termalismo e Bem-Estar

TABELA 5
OFERTA ESTeSTS
FORMATIVA
DISPONIVEL NA 2021/2022 2022/2023 2023/2024
ESTeSTS POR ANO S
LETIVO Licenciatura
Fisioterapia Fisioterapia Fisioterapia
Protese Dentaria Protese Dentaria Protese Dentaria
- Enfermagem Veterinaria Enfermagem Veterinaria
Mestrado
. . . . Fisioterapia
Fisioterapia Fisioterapia
Curso Técnico Superior Profissional
Apoio ao Consultério Médico e Apoio ao Consultério Médico e Apoio ao Consultério Médico e
Dentaria Dentaria Dentaria
= Alimentagao Saudavel Alimentagao Saudavel
- - Secretariado Clinico
TABELA 6
OFERTA ESENfTS
FORMATIVA
DISPONIVEL NA 2021/2022 2022/2023 2023/2024
ESEnfTS POR ANO
LETIVO Licenciatura

Enfermagem Enfermagem Enfermagem

Enfermagem Médico-Cirlrgica na
- - area da Enfermagem a Pessoa em
Situagao Perioperatdria

- Enfermagem de Reabilitagao Enfermagem de Reabilitagao

B B Enfermagem de Sadde Mental e
Psiquiatrica

Curso Técnico Superior Profissional
= Gerontologia Gerentologia
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TABELA 7
DISTRIBUICAO DE
ESTUDANTES POR
SEXO NO IPSN-
CESPU

(INCLUI ALUNOS
DOS CTESP)

TABELA 8
DISTRIBUICAO DE
ESTUDANTES DO
IPSN-CESPU POR
ORIGEM

O numero de estudantes matriculados no IPSN-CESPU no ano letivo
2023/2024, foi de 1859 estudantes, representando uma subida de 10% em
relagdo ao numero de estudantes do ano letivo imediatamente anterior.

Destes estudantes, 70% destes sao do sexo feminino e cerca de 22% sao
alunos estrangeiros, conforme demonstrado abaixo nas tabelas 7 e 8.

2021/2022 1161 1634
2022/2023 1170 514 1684
2023/2024 1304 555 1859

7272 7 B 7
-

Angolana 1
Brasileira 19 2 14 - 1 18 2 -
Colombiana = = 2 = = 1 = =
Cubana 1 - - - - 1 - -
Espanhola 14 7 5 4 = 3 3 1
Francesa 219 180 205 157 - 192 148 -
Irlandesa 1 = 1 = = 1 = =
Italiana 4 15 3 - - 2 - -
Portuguesa 733 513 767 267 255 859 325 27
Romena - - 1 - - 1 - -
Ucraniana 2 = 1 = = 1 = =
Venezuelana - - 1 - - 1 - -
Indiana = = = = = = 26 =
Marroquina - - - - - 2 - -

5.2 INVESTIGACAO

Promotora de desenvolvimento e inovagao, a investigacao nas instituicdes de
ensino superior € um importante motor para a sua sustentabilidade assim como
para o desenvolvimento social e econdmico da regido e do pais.

As IES da CESPU empenhadas no desenvolvimento da area da investigacao
tém desenvolvido estratégias para potenciar as suas atividades nesta area,
contribuindo desta forma para a inovagdo (0DS9).

0 IUCS-CESPU integra duas Unidades de Investigacao:

+ A UNIPRO dedica-se a desenvolver e aplicar a investigacao a compreensao,
prevencao, diagnostico e tratamento de doencas que envolvam a area orofacial;

+ ATOXRUN dedica-se a desenvolver e aplicar investigacao na area da Toxicologia;

O IPSN-CESPU integra trés Unidades de Investigacao:

- IA&Sadde — Unidade de Investigagdo em Inteligéncia Artificial e Saude,
CUja missao € a geracao, disseminacao e 3 aplicacdo do conhecimento cientifico e
tecnoldgico, e 3 promogao das atividades de extensao comunitaria/prestacao de
servicos, na area da Inteligéncia Artificial e Computacao Sustentavel aplicada a Saude.

- H2M - Health and Human Movement Unit cuja missao € promover e apoiar
projetos de |I&D focados na linha de investigacao principal, com o objetivo de
incrementar o conhecimento cientifico e promover a criagao de valor tecnoldgico
e terapéutico acrescentado, através de produtos e metodologias inovadoras e
de novos servigos.
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TABELA 9
UNIDADES DE
INVESTIGACAQ DO
IUCS-CESPU

TABELA 10

N.° DE
PUBLICACOES DO
IUCS-CESPU

TABELA 11
UNIDADES DE
INVESTIGACAO DO
IPSN-CESPU

TABELA 12
N.° DE
PUBLICAGOES DO
IPSN-CESPU

- iHealth4Well-being — Unidade de Investigacao para a Inovagao em Saude e
Bem-Estar cuja missao € promover o desenvolvimento e diferenciagao das atividades
de investigacao, qualidade, inovacao e extensao comunitaria nas areas das Ciéncias da
Saude e outras complementares.

Em 2024 foram realizadas intervengdes em trés laboratorios do campus de Gandra
afetos as Unidades de Investigacao que garantiram a melhoria das condicdes para a
realizacdo das atividades de investigacao que aqui decorrem.

A. Universitario

182 263 309

B. Politécnico

Area das Ciéncias da Vida e Satde 96 - 124
Area das Ciéncias Sociais, Comércio e Direito - 3 -
Area das Ciéncias, Matematica e Informatica - 4 4

Area da Saide e Protecio Social = 7 =

5.3 GOVERNANCE

5.3.1 GESTAO DE PESSOAS

A CESPU valoriza a igualdade de remuneragao pelo trabalho igual ou de
igual valor e oportunidades iguais para todos.

Na CESPU, no IUCS-CESPU e no IPSN-CESPU a identidade individual, a
livre expressao de ideias e opinides, a liberdade na investigacao cientifica,
cultural e na criagao tecnoldgica, e a participagao da comunidade na vida ins-
titucional e academica sao valores essenciais.

Em 2024, o total de trabalhadores da CESPU, IUCS-CESPU e IPSN-CESPU
ascendeu a 346 que se distribuiram conforme quadro abaixo:
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TABELA 13
DISTRIBUICAO DE
TRABALHADORES
POR GRUPO DE
PESSOAL

TABELA 14
DISTRIBUIGAO DE
TRABALHADORES
POR SEXO E GRUPO
DE PESSOAL

TABELATS
REMUNERACAQ
MEDIA

(*VALOR CORRIGIDO)

TABELA 16
FORMACAO

2022 137 180 8
2023 145 186 7
2024 139 196 "

No que diz respeito a distribuicdo de trabalhadores por sexo em 2024, o sexo
feminino representou cerca de 65% do total. Este valor percentual sofre ligei-
ras variagdes quando analisado por grupo de pessoal, sendo que o grupo de
nao docentes a percentagem de trabalhadoras do sexo feminino manteve-se
nos 66%, mas no grupo de docentes aumentou para 62% e no grupo de in-
vestigadores para 90%.

F M F M
2022 91 46 108 72 5 3
2023 96 49 14 72 6 1
2024 93 46 122 74 10 1

Em 2024, o vencimento base médio dos trabalhadores da CESPU foi de
1835.27€, um aumento de 89,90€ em relagao ao valor médio de 2023.

Mensal 1647.L1E* 1745.37€ 1835.27€

A CESPU publica bianualmente um plano de formagao interna, disponibili-
zando a0 seu corpo docente e ndo docente, um vasto leque de formagoes das
mais diversas areas para o periodo. Adicionalmente, os/as funcionarios/as
poderao propor-se a realizar agdes de formacao externa. Em 2024, 179 fun-
cionarios/as receberam formacgao, conforme pode ser constatado na tabela
abaixo.

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

Interna 12 18 18 106 125 16 170 332 218
Externa 43 18 183 27 50 63 60 162 238
Total 55 136 201 133 175 179 230 494 456

No que concerne a protecao da parentalidade, os nUmeros observados em
2024 foram de 6 licengas, sendo que 2 foram usufruidas por funcionarios do
sexo masculino.
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TABELA 17
LICENCAS DE
PATERNIDADE

TABELA 18
VALOR DA RECEITA
TOTAL E POR
RUBRICA

TABELA 19
INVESTIMENTO EM
INFRAESTRUTURAS

2022 3 4
Ne 2023 4 7
2024 2 4

Mantem-se em vigor as medidas para a melhoria do bem-estar e conciliagao
da vida profissional com a vida pessoal e familiar, implementadas em 2020.
Entre estas estdo medidas de inclusao e integracdo de trabalhadores com
deficiéncia, medidas de protec¢ao de trabalhadores com doenga crénica ou
necessidade de exames ou tratamentos médicos (por exemplo: dispensas,
reducdo de horario), medidas de conciliagdo da vida profissional com a vida
pessoal e familiar (cheque de parentalidade, dispensa no dia de aniversario
do trabalhador e dos filhos menores de 12, entre outras) , medidas de
protecdo a trabalhadores com idade igual ou superior a 51 anos (acrésci-
mo de dias de férias anuais, redugao do periodo normal de trabalho, entre
outras) e medidas de acompanhamento de salde e prevencao da doenca
(seguro de salde para cobertura de internamento hospitalar, desconto nas
clinicas do grupo, entre outros).

5.3.2 DESEMPENHO ECONOMICO

Nos quadros abaixo apresentam-se o valor da receita durante o ano letivo
de 2023/2024.

2021/2022 2022/2023 2023/2024

Propinas 18.853.893,29 20.821.82798 20.823.383,38
Subsidios 3.121.422,93 1.957189,35 1.957189,35
Outros Rendimentos 1.356.394,78 1136.550,99 1101.239,40
Total 23.331.711,00 23.915.568,32 23.951.812.13

Relativamente aos investimentos em infraestruturas, apresenta-se abaixo a
evolugao dos valores nos Ultimos 3 anos.

3.920.570,00€ 3.814.333,05€ 2.596.679,74€
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TABELA 20

N.° DE
ESTUDANTES
BOLSEIROS DA
DGES

(*VALORES CORRIGIDOS)

TABELA 21

N.° DE
ESTUDANTES

COM APOIO
PSICOPEDAGOGICO

TABELA 22

N° DE
ESTUDANTES COM
NECESSIDADES
EDUCATIVAS
ESPECIAIS COM
APOIO

5.3.3 APOIO SOCIAL

0 Servico de Acdo Social garante um acompanhamento proximo aos(as) es-
tudantes do IUCS-CESPU e do IPSN-CESPU que concorrem a bolsa de estudo
da DGES, bem como a outros apoios sociais que eventualmente possam existir
na CESPU. Alem da preparagao dos processos e analise dos mesmos, 0 Servico
de Acao Social centra-se essencialmente no atendimento personalizado de
estudantes durante todo o ano.

2021/2022* 410 134 544
2022/2023 443 164 607
2023/2024 492 201 693

O Servico de Apoio Psicologico e ANEE, tem como miss3o fornecer apoio
psicolagico aos(as) estudantes das IES nos seus processos de ensino, apren-
dizagem, e desenvolvimento pessoal. Os(as) estudantes usufruem de um
atendimento especifico e personalizado sobre 0s seus problemas pessoais e
académicos, sendo depois encaminhados(as) para cuidados especializados, no
caso de tal ser necessario.

2021/2022 56 391
2022/2023 110 735
2023/2024 172 904

Em paralelo o Servico de Apoio Psicologico e ANEE presta apoio a estudantes
com Necessidades Educativas Especiais, no sentido de encontrar solugoes de
ambito pedagogico para uma melhor integracdo/avaliagcdo dos(as) que apre-
sentem alguma patologia e evidenciem formalmente a necessidade para esse
apoio.

2021/2022 5
2022/2023 10
2023/2024 21
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5.3.4 COMPLIANCE

A CESPU implementou durante o ano de 2023 um programa de cumpri-
mento normativo no sentido de tornar claro e transparente o seu compromis-
S0 com 0s requisitos legais e normativos e com um conjunto de normas éticas
pelas quais se rege.

No ambito deste programa definiu ou reviu e implementou:

- Plano de Prevencao de Riscos de Corrupcao e Infragdes Conexas;

- Codigo de Conduta

- Canal de dendncias

- Politica de Prevengao do Branqueamento de Capitais e Financiamento do
Terrorismo

- Politica de Tratamento de Denuncias e de N3o Retaliagao.

- Politica de Privacidade do Canal Denuncias

- AcOes de Formagao na mateéria

Paralelamente nomeou o seu Responsavel pelo cumprimento normativo
para supervisionar, garantir, executar e apoiar a implementacao do programa
de cumprimento normativo.

5.3.5 DIREITOS HUMANGOS

O conceito de sustentabilidade ndo pode ser dissociado de direitos humanos
sendo este Ultimo entendido com um conjunto amplo de direitos individuais
e sociais. A CESPU e suas IES valorizam as liberdades individuais de todos os
elementos da comunidade académica.

A CESPU e suas IES tém implementados cddigos de conduta para preven-
¢ao e combate ao assédio.

A CESPU e suas IES definiram e implementaram canais de denuncia que
permitem a denuncia de condutas improprias nomeadamente casos assédio
moral e sexual.

A protecao de dados pessoais € privilegiada, tendo sido implementados um
conjunto politicas e mecanismos que garantem o tratamento de dados com
garantias de seguranca e confidencialidade.

Adicionalmente, 3 CESPU e as suas IES promovem a adog¢ao de linguagem
inclusiva como promotor da igualdade entre mulheres e homens.
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TABELA 23

N.° DE TONELADAS
DE LIXO TRATADAS
PORTIPO DE LIXO

TABELA 24
CONSUMOS DE
ELETRICIDADE POR
CAMPUS

TABELA 25 )
CONSUMOS DE GAS
POR CAMPUS

5.3.6 GESTAO AMBIENTAL

Atualiza-se o quadro abaixo, tendo em conta o Mapa Integrado de Registo
de Residuos, foram produzidos e enviados para tratamento os seguintes re-
siduos perigosos nos campus das Instituicdes de Ensino Superior da CESPU.

Acidos 0,01 - -
Residuos contendo outros metais 0,055 0,025 0,015
Solventes halogenados 0,035 0,05 0,075
Campus Solventes nao halogenados 0,375 0,45 0,70
Universitario de Grupo Il 1,831 134 0,889
Gandra Grupo IV 24008 22365 = 210420
Documentos c/ informagao confidencial - 0,029 0,199
Residuos de higiene 0,203 0,127 0,069
Lampadas fluorescentes - - 0,415
Residuos contendo outros metais - 0,0200 -
Solventes n3o halogenados - 0,7500 -
Campus Grupo lll 0,042 0,0270 0,039
Académico de
Al Grupo IV 0,00113 = 0,00286 @ 0,00302
Documentos c/ informagao confidencial = = 0,886
Residuos de higiene 01260 0,014 0,042
Campus Grupo llle/ou IV = = 0,0134
Académico de Documentos c/informacgao confidencial - - 0,036
Penafiel Residuos de higiene 00575 00270 0,022

No que concerne o consumo elétrico, durante o ano de 2024, o consumo
anual da CESPU foi de 1.295.513 kWHh, distribuidos pelos 4 campus conforme
quadro abaixo.

Ano Gandra Famalicao Penafiel Paredes
2022 924.623 kWh 516.564 kWh 56.240 kWh =
2023 891.418 kWh 281.756 kWh 66.025 kWh -
2024 861.694 kWh 257.040 kWh 69.700 kWh 107.079 kWh

Relativamente ao consumo de gas, durante o ano de 2023, o consumo anual
da CESPU foi de 22.096,89 kWh, distribuidos pelos campus de Gandra e de
Famalicao, conforme quadro abaixo.

Famalicao Gandra

2022 ‘ 13.560,00 kWh ‘ 14.096,25 kWh
2023 ‘ 14.611,95 kWh ‘ 12.116,51 kWh
2024 ‘ 14.766,84 kWh ‘ 7.330,05 kWh
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TABELA 26
CONSUMOS DE
GASOLEO

TABELA 27
CONSUMO DE
AGUA POR CAMPUS

(*VALORES
CORRIGIDOS)

TABELA 28
CONSUMO DE
OUTRQOS MATERIAIS

(*VALORES
CORRIGIDOS)

TABELA 29
SISTEMA DE
GESTAO E
GARANTIA DA
QUALIDADE

Em 2024 foram reforgados os postos de carregamento elétrico automovel
no Campus Universitario de Gandra com mais dois postos duplos.

Quanto ao consumo de combustivel, no ano de 2024 foram consumidos
16.445,99Lt de gasoleo, para um total de 9 viaturas, que se traduz num valor
médio 1.827,33Lt por viatura.

15.538,67

21.586,78 16.445,99

No ano de 2024, o consumo total de agua nos 4 campus foi de 7396 m3,
distribuido por campus conforme quadro abaixo.

Ano Gandra Famalicao Penafiel Paredes
2022* 5528 m? 1757 m? 434 m3 =
2023 6573 m? 1634 m? 659 m? -
2024 5075 m3 1391 m3 378 m3 593 m3

Relativamente a outros materiais consumiveis relevantes, podem ser con-
sultados no quadro abaixo.

Papel Fotocopia A4 2326* 2238 2540 RESMA
Ldmpadas 977 845 179 UNID.
Equipamentos Eletronicos 352 501 453 UNID.
il - A

5.3.7 GESTAO DA QUALIDADE

Toda a documentagado do Sistema de Gestao da Qualidade vai sendo revista
e atualizada 3 medida das necessidades na sequéncia da evolugao natural das
instituicoes.

Ano Letivo Processos Procedimentos Instrugdes de Trabalho
2021/2022 9 47 40
2022/2023 9 47 40
2023/2024 9 49 49
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TABELA 30
NDE
RECLAMACOES

(*VALORES
CORRIGIDOS)

Ano Letivo Reclamagoes

2021/2022 b
2022/2023 14
2023/2024 3

E objetivo do IUCS-CESPU e o IPSN-CESPU a certificacdo do seu sistema
de gestdo e garantia da qualidade de acordo com os referenciais da A3ES.

A CESPU, enquanto Entidade Instituidora, assim como o IUCS-CESPU e o
IPSN-CESPU tém, cada uma, uma Comissdo de Etica. Todas visam contribuir
para o cumprimento dos principios da éetica quer em atividades de prestacao
de cuidados de salde, quer na realizacao da investigacao cientifica, quer ain-
da, no ensino das Ciéncias da Salde.

5.4 INFRAESTRUTURAS

Durante o ano de 2024, foram realizadas melhorias nas infraestruturas dos
diferentes campus, das quais se destacam:

- Melhorias ao nivel do espaco exterior de jardins do campus universitario
de Gandra;

- Preparagao de um espago especifico para o ciclo de estudos de Licen-
ciatura em Enfermagem Veterinaria no Hospital Veterinario Universitario de
Paredes;

- Criacdo de espaco para o Instituto de Formacgao Profissional da CESPU no
Edificio 4.

5.5 PARCERIAS ESTRATEGICAS

A CESPU e suas IES promovem e desenvolvem parcerias estratégicas com
diferentes atores da comunidade regional, nacional e internacional, necessa-
rias e relevantes para a gera¢ao de sinergias entre instituicdes. Destas desta-
cam-se:

- A2CDI — Agrupamento Académico Clinico do Douro Interior — associa-
¢ao com sede em Penafiel que tem como objetivo promover a investigacgao, a
formacao e ensino cientifico em diversas areas da Saude como Enfermagem,
Medicina, Medicina Dentaria, Fisioterapia, Inteligéncia Artificial, entre outras.
Com este agrupamento pretende-se criar um centro de referéncia ao nivel da
investigacao e do ensino em saude.

- RACS - Rede Académica das Ciéncias da Saude da Lusofonia - associa-
a0 Cuja missao e promover 3 formagao e a cooperagao cientifica na area das
ciéncias da saude entre instituicdes do ensino superior e centros de investiga-
¢ao de paises e comunidades de lingua portuguesa. A RACS pretende afirmar-
-se como um instrumento facilitador da congregacao de interesses cientificos
e académicos de paises e comunidades de lingua portuguesa, contribuindo,
por um lado, para o desenvolvimento e consolidagdo de intercambios em pla-
taformas nas mais variadas areas de interesse e, por outro, para a afirmagao
do conhecimento na area das ciéncias da saude entre instituicoes de paises
que partilham um longo e rico patrimonio de ligagoes historicas e linguisticas.
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- Associacao Ensinar Sadde Norte - Associagao Para Ensino, Investigagao
e Desenvolvimento dos Profissionais da Saude — associagao entre a CESPU
e a Grupo Trofa Sadde SGPS, S.A vocacionada para promover 3 COOperagao
e 3 articulagao na aplicagdo do conhecimento e da evidéncia cientifica para a
melhoria dos cuidados de salde e do ensino das profissdes da saude, visando
especialmente: o ensino pré e pos-graduado, formagao continua e a inves-
tigacao no ambito da salde e das ciéncias biomédicas, na prossecucao dos
objetivos dos seus associados na prestacao de cuidados de saude, e no ensino
dos alunos.

- Parcerias com Instituicées PALOP (Paises Africanos de Lingua Oficial Por-
tuguesa) para acolhimento e formacdo de estudantes, provenientes desses
paises, assim como a existéncia de protocolo de colaboragao entre IUCS-CES-
PU e Instituto Superior Politécnico de Benguela (ISPB), para cooperacdo e
intercambio académico, cientifico e cultural que engloba mobilidade de pro-
fessores e estudantes, formagao pos-graduada para docentes do ISPB, Mes-
trados e Doutoramentos e lecionagdo de docentes do IUCS-CESPU no ISPB.

- Parceria com a ONEVET Group — Na sequéncia da construcao do Hospi-
tal Veterinario Universitario de Paredes, foi celebrado um acordo de parceria
com o grupo de prestacao de cuidados saude animal ONEVET que explorara
0 Hospital Veterinario Universitario de Paredes cuja missao sera prestar ser-
vicos médico-veterinarios @ comunidade e suportar atividades de ensino, de
investigacao.
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