INSTITUTO POLITECNICO CURSO DE LICENCIATURA EM FARMACIA

DE SAUDE DO NORTE

ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE REGULAMENTO ESPECIFICO 2025/2026

DO VALE DO AVE

% CESPU

O presente regulamento aplica-se a todos/as 0s/as estudantes matriculados/as/inscritos/as no Curso de Licenciatura em Farmacia no Instituto
Politécnico de Sadde do Norte - Escola Superior de Sadde do Vale do Ave (IPSN - ESSVA), no ano letivo 2025/2026.

Artigo 1°
1. O presente regulamento especifico da Licenciatura em Farmacia visa regular os regimes de:
a) Precedéncia de unidades curriculares (UC);
b) Funcionamento, frequéncia e avaliagdo das UC de Estagio | e Estagio Il - Integragdo Profissional;
c) Avaliacdo da UC de Tese de Licenciatura.

SECCAO |
Disposigdes gerais das unidades curriculares de estagio
Artigo 2°
Estagios curriculares

1. No curso de Licenciatura em Farmacia as UCs de estagio desenvolvem-se em dois momentos distintos:
- Estagio I: 3° ano - 2° semestre: 80 horas de contacto
- Estagio Il - Integragdo Profissional: 4° ano - anual: 810 horas de contacto
2. 0/a estudante que frequente o Estagio | e Estagio Il - Integragao Profissional tera de realizar no minimo 30 horas de estagio por semana.

Artigo 3°

Principios gerais
1. As UC de estagio sao obrigatorias, parte integrante do plano de estudos da Licenciatura em Farmacia e considerado como integrador na realidade
profissional e dos conhecimentos do/a estudante adquiridos no seu percurso académico. A sua conclusao com aprovagao é condigdo indispensavel
para a obten¢do do grau de licenciado em Farmacia.
2. Os/as estagiarios/as sao estudantes da Licenciatura em Farmacia regularmente inscritos e identificados por cartdo proprio emitido pelo IPSN-
ESSVA.
3. Os estagios nao serao remunerados, salvo se a entidade onde decorre o estagio decidir atribuir remuneragao.

Artigo 4°
Orientagdo de estagio e locais de estagio

1. Os estagios serdo orientados por uma comissao de estagio criada para o efeito, envolvendo a coordenagdo do curso, 0s/as regentes das UC de
estagio e 0/a supervisor/a de estagio. As fungoes desta comissao incluem a supervisdo das atividades dos/as estagiarios/as e o acompanhamento
do funcionamento dos estagios quanto a rigorosa observagao deste regulamento.
2. Os estagios serdo orientados por um/a dos/as profissionais de farmdcia (licenciado/a em Farmacia ou licenciado/mestre em Ciéncias
Farmacéuticas) da equipa do local de estagio.
3. Alindicagao dos locais de estagio suscetiveis de acomodarem estagiarios/as € da responsabilidade da comissao de estagio.
4. Em alternativa, 0/a estudante podera indicar o local para realizar o estagio, ficando aquele dependente da aceitagdo e/ou homologagao pela
comissao de estagio.
5. As instituicdes, farmacias comunitarias, servicos farmacéuticos hospitalares ou das administragdes regionais de salde e indUstria farmacéutica sao
convidadas a disponibilizar estagio curricular, comprometendo-se a que este decorra de acordo com este regulamento.
6. As instituicdes sao convidadas a constituir locais de estagio, desde que preencham os seguintes requisitos minimos de estrutura e recursos
humanos:

a) Dispor de um sistema de gestdo integrada do circuito do medicamento informatizado;

b) Dispor de uma equipa composta por um minimo de dois/duas profissionais de farmacia.
7. 0/a orientador/a de estagio, que serd um/a dos/as profissionais de farmacia da equipa, deve assumir a responsabilidade pelo estagio e cumprir
0s seguintes requisitos:

a) Ser detentor/a de perfil técnico-cientifico adequado ao desempenho profissional e deontoldgico;

b) Ter, pelo menos, um ano de pratica profissional efetiva.
8. Os/as orientadores/as de estagio sao os responsaveis diretos pela interagao com a comissao de estagio.
9. A comissao de estagios excluird da lista todos os locais de estagio e orientadores/as que, face 3 avaliagao, em estagios anteriores, ndo tenham
cumprido de forma adequada a sua fungao formativa - IE.214A - ipsn - instrumento de apreciagao dos locais de ensino clinico_estagio; IE.215A - ipsn
- instrumento de apreciagdo do orientador de ensino clinico_estagio.
10. E atribuicdo expressa dos membros da comissdo de estagio estabelecer contactos periddicos com o/a estagiario/a e com 0/a orientador/a de
estagio, visando compreender como decorre o estagio.

Artigo 5°
Funcionamento do estagio
1. O estagio deverd, sempre que possivel, decorrer sem interrupgao durante o periodo a ele destinado, previsto em calendario escolar especifico,
aprovado anualmente.
2. 0 horario do/a estagiario/a corresponde ao horario de trabalho normal do/a orientador/a de estagio ou de quem o substitua na sua auséncia, e
decorre de segunda a sexta-feira.
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3. 0/a estagiario/ a pode, mediante acordo prévio a estabelecer com o/a orientador/a de estagio, transferir parte do seu horario para outros periodos
em que o local de estagio esteja em funcionamento.

Artigo 6°

Assiduidade
1. A assiduidade do estagidrio/a sera registada em mapa de registo proprio fornecido ao/a orientador/a de estagio pela comissao de estagio - IE.94A
- registo de presencas a estagio - ensino clinico, que devera ser diariamente assinada pelo/a estagiario/a e verificada no final do estagio pelo/a
orientador/a de estagio. As folhas de presengas deverdo acompanhar os restantes documentos a apresentar no final do estagio.
2. 0 regulamento especifico da Licenciatura em Farmacia prevé que a percentagem de faltas serd de 10% do total de horas de contacto previstas. As
faltas deverdo ser justificadas através do Inforestudante. 0/a estudante deverd comunicar, no proprio dia, ao/a orientador/a de estagio e ao/a
supervisor/a de estagio, a sua auséncia. No caso de uma auséncia prevista, esta informagao devera ser prévia ao dia da auséncia.
3. A relevagao de faltas apenas podera ser autorizada com base em motivos expostos no Regulamento Pedagdgico Geral do IPSN, a avaliar caso a
caso.

SECCAO Il
Unidade Curricular de Estagio |

Artigo 7°

Objetivos
1. O Estagio | tem por objetivo o contacto direto dos/as estudantes com uma das areas-chave de formagao profissional consideradas no curso, a
Farmacia Comunitaria, de uma forma precoce, visando uma melhor compreensdo do ciclo do medicamento/produto de salde. Devera ainda
proporcionar a0/3 estagiario/a a oportunidade de contextualizar os conhecimentos adquiridos, evidenciando a sua utilidade na pratica diaria, em
particular na utilizagdo de medicamentos e produtos de salde. Esta contextualizagao deverd também integrar o papel do/a licenciado/a em Farmacia
como profissional de salde, no exercicio da sua atividade na Farmacia Comunitaria, conforme o quadro legal em vigor.

Artigo 8°

Duragdo e modalidade de estagio
1. O Estagio | decorre durante um maximo de 3 semanas, numa carga presencial de 80 horas totais, numa farmacia aberta ao publico.
2. Os/as estagiarios do Estagio | serdo distribuidos/as pelo local que |hes for atribuido, de modo que cumpram a carga presencial supracitada, ao
abrigo dos objetivos determinados na respetiva ficha da unidade curricular e de acordo com o plano de atividades previamente aprovado e dado a
conhecer.
3. 0 horario a observar sera de 6 a 8 horas didrias, de acordo com a disponibilidade e funcionamento do local de Estagio, de forma que seja
primariamente garantido o cumprimento dos objetivos do Estagio I.

Artigo 9°
Atribuicdo dos locais de estagio
1. A Comissao de estagio efetuara a distribuigdo dos/as estagiarios/as pelos varios locais de estagio (farmacia comunitaria), seqgundo as preferéncias
por estes/as manifestada e respeitando o seu posicionamento numa lista ordenada, de acordo com:
a) Maior nimero de ECTS realizados até ao final do 1° semestre do 3° ano;
b) Média aritmética mais elevada, arredondada as centésimas, das classificacdes das unidades curriculares concluidas.

Artigo 10°
Avaliagao do estagio

1. A avaliagdo do estagio é da exclusiva competéncia da comissao de estagio. Esta serd feita tendo em consideragao a avaliagao prestada pelo/a
orientador/a de estagio, o relatdrio de estagio elaborado pelo/a estagiario/a e defesa do mesmo, de acordo com os critérios de avaliagao definidos
na ficha da unidade curricular.
2. Este relatério, antes de ser entregue no prazo especificado, tera de ser visto e rubricado pelo respetivo orientador/a de estagio.
3. A avaliagao do/a orientador/a de estagio obedece a um modelo transversal, sob a forma de uma ficha, que permite avaliar quantitativamente os
parametros previamente estabelecidos.
4. A avaliagao final do Estagio sera realizada em periodo previsto em calendario escolar especifico.
5. A classificagao final do estagio é da responsabilidade da comissao de estagio com base na apreciagdo dos elementos atras citados (pontos n° 1e
3) e na discussao do relatdrio com o/a estagiario/a, de acordo com os sequintes coeficientes de ponderagao:

a) Avaliagdo do estagio (classificagao obtida por proposta do/a orientador/a de estagio) - 50 %;

b) Apreciagdo e discussao do relatdrio de estagio - 50 %;
A classificagao final expressa-se no intervalo de O a 20 valores.
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Artigo 11°
Objetivos

1. O Estagio Il - Integragao Profissional tem como objetivos:
a) Promover a integragdo no meio profissional e a vivéncia das atividades em meio hospitalar e comunitario, incluindo atividades de selegao,
preparacao e distribuicdo de medicamentos, informagao e promogao do uso racional dos medicamentos, atividades de farmacovigildncia e ensaios
clinicos.
b) Aplicar o conhecimento adquirido ao desempenho profissional, nomeadamente atuando nas mais variadas situagdes passiveis de intervengao
em farmacia, como sejam, a promogao da salde e bem-estar; a validagdo da prescricao e o aconselhamento sobre o uso do medicamento; a
promogao da adesao 3 terapéutica e da automedicagao responsavel.
¢) Promover o contacto direto com os/as doentes e com outros profissionais de salide desenvolvendo as capacidades de comunicagao interpessoal,
permitindo a vivéncia da interdisciplinaridade em Saude.

Artigo 12°
Admissao ao estagio
1. S3o admitidos a estagio os/as estudantes que, no momento da inscricdo, ndo tenham em atraso unidades curriculares, que contemplem
conhecimentos e competéncias fundamentais para a realizag3o de estagio.
2. Neste sentido, s3o consideradas precedentes as seguintes unidades curriculares: Tecnologia de produgao em farmacia |, Tecnologia de produgao
em farmacia Il, Farmacologia |, Farmacologia Il, Farmacoterapia, Farmacia de manipulagao, Praticas simuladas em farmacia, Estagio I.

Artigo 13°
Duragdo e modalidade de estagio

1. AUC de Estagio Il - Integragao Profissional € composta por 810 horas de estagio e 40 horas de orientagao tutorial. As horas de estagio decorrerao,
em regra, em farmacias comunitarias, em farmacia hospitalar ou da Administragdo Regional de Sadde, ou na Inddstria Farmacéutica.
As horas de estagio poderdo ser distribuidas da seguinte forma:

a) 530 horas em farmacia comunitaria;

b) 280 horas em farmacia hospitalar ou da Administragdo Regional de Sadde ou Indistria Farmacéutica.
2. Em casos excecionais, mediante proposta fundamentada e aprovada pela comissao de estagio, podera:

a) A distribuigdo das duas componentes de estagio referidas nas alineas a) e b) variar, mantendo-se, contudo, a duragdo total de 810 horas.

b) O estagio pode decorrer apenas em farmacia comunitaria com a duragdo total de 810 horas.
3. Os/as candidatos/as a Estagio Il - Integragao Profissional serao distribuidos/as pelo local que lhes for atribuido, de modo que cumpram a carga
presencial supracitada, ao abrigo dos objetivos determinados na respetiva ficha da unidade curricular e de acordo com o plano de atividades
previamente aprovado e dado a conhecer.
4. O horario a observar sera de 6 a 8 horas diarias, de acordo com a disponibilidade e funcionamento do local de estagio, de forma que seja
primariamente garantido o cumprimento dos objetivos do Estagio Il - Integragao Profissional.
5. Durante o estagio, o/a estagiario/a tem direito a ausentar-se do local de estdgio um dia em cada més, para efeitos de contacto com o/a
supervisor/a de estagio, devendo informar 0/3 orientador/a de estagio com uma antecedéncia de pelo menos 2 dias.

Artigo 14°
Atribuigao dos locais de estagio

1. A comissao de estagio efetuara a distribuicdo dos/as estagiarios/as pelos varios locais de estagio, segundo as preferéncias por estes/as
manifestada e respeitando o seu posicionamento numa lista ordenada de acordo com a média aritmética arredondada as centésimas, de todas as
unidades curriculares entre 0 1.° e 0 3.° ano.
2. A situagao dos/as estagidrios/as que se encontrem ao abrigo de programas de mobilidade serd analisada de forma casuistica pela comissao de
estagio.
3. Relativamente aos/as estudantes que nao tenham concluido o total das unidades curriculares do 1.° ao 3.° ano, e que se encontrem em condigdes
de frequentar o estagio, a sua ordenacao é feita tendo em conta os seguintes critérios, por ordem decrescente:

a) Maior nimero de ECTS realizados;

b) Média aritmética mais elevada, arredondada as centésimas, das classificacdes das unidades curriculares concluidas;

¢) Média aritmética mais elevada das unidades curriculares Tecnologia de produgdo em farmdcia |, Tecnologia de produgdo em farmacia |,

Farmacologia |, Farmacologia I, Farmacoterapia, Farmacia de manipulagao, Praticas simuladas em farmacia, Estagio I.

Artigo 15°
Atividades complementares de Estagio I
1. Durante o periodo em que decorre o estagio o/a estudante podera participar em atividades complementares, relacionadas com o exercicio
profissional, sob a forma de palestras, conferéncias, cursos de curta duragao ou visitas de estudo, contabilizando-se como horas de estagio.
2. As atividades complementares devem ser descritas no relatdrio de estagio, anexando o comprovativo de participagao.
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DO VALE DO AVE Avaliagao da unidade curricular de Estagio Il
1. Para efeitos de avaliagdo serdo considerados os seguintes elementos:
a) Fichas de avaliagao emitidas pelos/as orientadores/as de estagio;
b) Fichas de assiduidade preenchidas pelos/as estagiarios/as e validadas pelos orientadores/as de estagio;
c) Relatdrios de estagio elaborados pelos/as estagiarios/as e validados pelos orientadores/as de estagio;
2. A avaliagdo da unidade curricular Estagio Il - Integracao profissional sera efetuada tendo em consideragao os seguintes parametros:
a) Apreciagdo do desempenho do/a estudante no estagio, em farmacia comunitaria, e sempre que aplicavel, em servigos farmacéuticos
hospitalares e na indUstria farmacéutica, efetuada pelo respetivo orientador/a de estagio;
b) Avaliagdo dos conhecimentos adquiridos durante o estagio tendo como base de discussao o relatério de estagio.
3. A classificagao final resulta da classificagao dos diferentes elementos de avaliagdo, de acordo com os seguintes coeficientes de ponderagao:
a) Avaliagdo do estagio (classificagao obtida por proposta dos/as orientadores/as de estagio) - 60 %;
b) Apresentagdo e discussdo do relatorio de estagio - 40 %;
A classificagao final expressa-se no intervalo de 0 a 20 valores.

SECGAO Il
Unidade curricular de Tese de Licenciatura
Artigo 17°
Ato pablico de defesa da Tese de Licenciatura
1. A admissao ao ato publico de defesa sé pode ser requerida pelos/as estudantes que ndo tenham unidades curriculares em atraso.
2. 0 ato publico de defesa tem a duragdo de 45 minutos, distribuidos da seguinte forma:
a) Antes do inicio da discussdo publica deve ser facultado ao/a estudante um periodo de 15 minutos para apresentagdo liminar da Tese de
Licenciatura;
b) O tempo restante serd distribuido da seguinte forma:
i) 15 minutos para Juri;
ii) 15 minutos para que 0/a estudante apresente as suas respostas.

Artigo 18°
Jari do ato publico de defesa

1. 0 jari do ato pUblico de defesa é constituido por trés elementos nomeados pelo Conselho Técnico-Cientifico da ESSVA, sob proposta da coordenagao
de curso e regente da UC, a saber:

a) Presidente do Jari;

b) Orientador/a e/ou coorientador/a da Tese de Licenciatura;

¢) Um/a arguente convidado/a, interno ou externo & ESSVA.
2. 0 presidente de jari ndo pode ser orientador/a, nem coorientador/a da Tese de Licenciatura.

Artigo 19°
Avaliagdo da Tese de Licenciatura

1. A UC de Tese de Licenciatura constitui um espago curricular obrigatdrio, cujo objetivo final é permitir que os/as estudantes sejam capazes de
conceber, planear, executar, apresentar e defender um trabalho de cariz cientifico.
2. A classificagao da UC de Tese de Licenciatura tem por base a avaliagdo de um trabalho de investigagao, que é realizado sob a orientagdo de um/a
docente ou equipa de docentes, e consiste na entrega e defesa publica deste.
3. AUC s6 pode ser concluida nas épocas de exame: normal, recurso e especial de finalistas.
4. A defesa e avaliagdo da tese s pode ocorrer se no trabalho estiver incluida a declaragdo do/a orientador/a (modelo IE.277A - trabalhos académicos,
declaracao orientador/a - turnitin).
5. 0 exame de melhoria de nota obriga a apresentagdo e defesa de um novo trabalho de investiga¢3o, dispondo do periodo maximo de um ano para
o fazer.
6. Os critérios de avaliagao aplicados 3 UC Tese de Licenciatura s3o:

a) Avaliacao do Trabalho escrito: 60%

b) Apresentagdo e discussdo do trabalho de investigagdo: 40%.
7. A classificagao final dos/as estudantes aprovados/as expressa-se no intervalo 10 a 20 da escala numeérica inteira de 0 a 20 valores.

Artigo 20°
Disposigoes finais

Os casos omissos ou duvidas, na interpretagao do presente regulamento, serdo decididos pela diregao de departamento, ouvida a coordenagao

de curso.

T Aprovado em reunido do Conselho Pedagdgico da ESSVA de 23/05/2025, do Conselho Técnico-Cientifico da ESSVA de 05/06/2025 e pelo Conselho Académico do
IPSN-CESPU de 04/06/2025.
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