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1. PROGRAMA ERASMUS +

0 Erasmus+ é o programa da Unido Europeia (UE) nos dominios da educagdo, da formagao, da juventude e do desporto para o
periodo de 2021-2027. Tem como principal objetivo apoiar, através da aprendizagem ao longo da vida, o desenvolvimento
educativo, profissional e pessoal dos individuos, contribuindo para o crescimento sustentavel, o emprego de qualidade e a coesao
social, bem como para impulsionar a inovagao e reforgar a identidade europeia e a cidadania ativa.

0 Programa é um instrumento fundamental para a construgao de um Espago Europeu da Educagao ao promover a cooperagao
estratégica europeia no dominio do ensino e formagao e as respetivas agendas setoriais.

Entre outras atividades, este programa promove a mobilidade de qualquer membro do pessoal do ensino superior ou
especialistas convidados de empresas, para fins de ensino e/ou formagao, com vista a:

e Partilhar os seus conhecimentos especializados,
e Experienciar novos ambientes de ensino;

e Adquirir competéncias pedagdgicas e de concegao de programas curriculares, bem como competéncias
digitais, novas e inovadoras;

e Estabelecer ligages com pares no estrangeiro para desenvolver atividades comuns com vista a alcangar os
objetivos do Programa;

e Partilhar boas praticas e reforgar a cooperagao entre instituigoes de ensino superior;
e Preparar melhor os estudantes para o mundo do trabalho;

e Promover o desenvolvimento de programas curriculares transnacionais e transdisciplinares, bem como formas
inovadoras de aprender e ensinar, incluindo a colaboragdo em linha, a aprendizagem assente na investigagao
e abordagens orientadas para dar resposta aos desafios da sociedade.

2. ATIVIDADES DE MOBILIDADE DE PESSOAL

Estas atividades podem ser realizadas por qualquer tipo de pessoal do ensino superior ou por pessoal convidado nao pertencente
as IES. Para assegurar a sua qualidade e maximo impacto, as mobilidades devem estar relacionadas com o desenvolvimento
profissional do participante e abordar as suas necessidades de aprendizagem e desenvolvimento pessoal. Deve ainda ser
assinado um acordo de mobilidade entre o participante, a organizagao de envio e a organizagao de acolhimento.

Os membros do pessoal podem realizar qualquer uma das atividades descritas abaixo:

A. Um periodo de ensino (STA). Esta atividade permite que que qualquer membro do pessoal docente de uma instituicdo
de ensino superior ou pessoal de uma empresa lecione numa instituicdo de ensino superior parceira no estrangeiro. A
mobilidade para fins de ensino pode ocorrer em qualquer area de estudo e incluir até a prestagao de formagao para o
desenvolvimento da instituicdo. Devera ter como objetivos fundamentais:

e Participar na lecionagao de unidades curriculares integradas em ciclos de estudos oficiais na instituicao de
acolhimento;

o (Contribuir para a elaboragao e futura produgao de novos materiais de ensino;
e Incentivar as IES a alargarem e enriquecerem a variedade e o contedo da sua oferta de cursos;

e Promover o intercambio de conhecimentos e experiéncias que potenciem a adogao de novas metodologias e
abordagens pedagdgicas inovadoras;

e Reforgar os lagos entre as instituices estimulando a realizagao de atividades de ensino e de investigagao
conjuntas (supervisdo conjunta de teses de mestrado/doutoramento, criagdo de projetos conjuntos de
investigagdo).
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B. Um periodo de formacdo (STT) no estrangeiro numa instituigdo de ensino superior parceira, numa empresa ou outro
local de trabalho pertinente. Esta atividade permite que qualquer membro do pessoal de uma IES participe numa
atividade de formagao no estrangeiro que seja pertinente para o seu trabalho diario na IES. Pode assumir a forma de
eventos de formagdo (exceto conferéncias / congressos), acompanhamento no posto de trabalho e periodos de
observagao. Deverao ter como objetivos prioritarios:

e Permitir a aquisicao de conhecimentos/saberes especializados a partir de experiéncias e boas praticas no
estrangeiro bem como de competéncias praticas relevantes para o desempenho das suas fungoes e para o
seu desenvolvimento profissional na instituicao;

e Analisar novas oportunidades e promover a criagao ou o fortalecimento das agbes de cooperagao
internacional entre as instituicoes;

o Identificar boas praticas na gestao da cooperagao internacional e, em particular, procedimentos mais eficazes
de gestdo e organizagdo das mobilidades;

e Propor atividades que possam resultar em projetos de interesse para ambas as instituigdes;

e Fomentar a cooperacao entre instituicdes de ensino superior e empresas.

C. Um periodo de mobilidade de pessoal no estrangeiro pode combinar atividades de ensino e de formagao,
denominando- se de mobilidade mista.

3. PARTICIPANTES ELEGIVEIS

Mobilidade de pessoal para fins de ensino:

e Pessoal que trabalha numa IES de um Estado-Membro da UE OU pais terceiro associado ao Programa OU pais terceiro
nao associado ao Programa;

e Pessoal de qualquer empresa, de qualquer pais, que trabalhe numa organizagdo publica ou privada (que nao seja uma
ES titular de uma CEES) ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagao, formagdo e juventude, da
investigagdo e da inovagdo e que seja convidado a lecionar numa IES (incluindo doutorandos empregados).

Mobilidade de pessoal para fins de formagao:

e Pessoal que trabalha numa IES de um Estado-Membro da UE OU pais terceiro associado ao Programa OU pais terceiro
nao associado ao Programa.

4. LOCAL DA ATIVIDADE

A atividade de mobilidade fisica tem de ser realizada num Estado-Membro da UE OU pais terceiro associado ao Programa OU
pais terceiro ndo associado ao Programa distinto do pais da organizagao de envio e do seu pais de residéncia.

Uma atividade de mobilidade para ensino ou formagao pode ocorrer em mais do que uma organizagao de acolhimento do mesmo
pais, sendo considerada como um periodo de ensino ou de formagao sujeito a duragao minima de permanéncia.
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5. ORGANIZACOES ELEGIVEIS

Mobilidade de pessoal para fins de ensino:

A organizacao de envio tem de ser:

e uma IES de um Estado-Membro da UE ou pais terceiro associado ao Programa a qual tenha sido outorgada
uma CEES - a CESPU cumpre o requisito;

e ouno caso de pessoal convidado para lecionar numa IES: qualquer organizagao, publica ou privada (nao titular
de uma CEES), num Estado-Membro da UE OU pais terceiro associado ao Programa OU pais terceiro ndo
associado ao Programa ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo, da formagao, da
juventude, da investigagao e da inovagao. Uma organizagao dessa natureza pode ser, por exemplo:

@)

o

@)

uma empresa publica ou privada, pequena, média ou grande (incluindo empresas sociais);
um organismo publico local, regional ou nacional;

um parceiro social ou outro representante da vida profissional, incluindo camaras de comércio,
associagoes de artesdos/profissionais e organizagoes sindicais;

um instituto de investigagao;
uma fundagao;

um instituto/escola/centro educativo (de qualguer nivel, desde o ensino pré-escolar até o grau mais
elevado do ensino secundario, e incluindo a formagao profissional e a educacdo de adultos);

uma organizacao sem fins lucrativos, uma associagao, uma ONG;

um 6rgao que preste servigos de orientagao/aconselhamento profissional ou informagao.

A organizacao de acolhimento tera de ser uma |ES de um Estado-Membro da UE OU pais terceiro associado ao Programa a qual

tenha sido outorgada uma CEES OU uma IES de um pais terceiro ndo associado ao Programa reconhecida pelas autoridades
competentes que tenha assinado um acordo interinstitucional com o parceiro de um Estado-Membro da UE ou de um pais

terceiro associado ao Programa antes do inicio da mobilidade.

Mobilidade de pessoal para fins de formagao:

A organizacdo de envio tera de ser uma IES de um Estado-Membro da UE OU pais terceiro associado ao Programa a qual tenha
sido outorgada uma CEES OU uma IES de um pais terceiro n3o associado ao Programa reconhecida pelas autoridades
competentes que tenha assinado acordos interinstitucionais com os seus parceiros de um Estado-Membro da UE ou pais terceiro
associado ao Programa antes do inicio da mobilidade.

A organizacao de acolhimento tera de ser:

e uma IES de um Estado-Membro da UE ou pais terceiro associado ao Programa a qual tenha sido outorgada uma
CEES ou uma IES de um pais terceiro ndo associado ao Programa reconhecida pelas autoridades competentes que
tenha assinado acordos interinstitucionais com os seus parceiros de um Estado-Membro da UE ou pais terceiro
associado ao Programa antes do inicio da mobilidade,

e uma qualquer organizacao, publica ou privada, de Estados-Membros da UE e paises terceiros associados ao

Programa (ou de paises terceiros ndo associados ao Programa, se o projeto de mobilidade for financiado com
fundos da politica interna), ativa no mercado de trabalho ou nos dominios da educagdo, formagao, juventude,
investigacao e inovagao.
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6. PAISES ELEGIVEIS

Estados-Membros da UE e paises terceiros associados ao Programa

Os paises indicados a sequir podem participar plenamente em todas as agdes do Programa Erasmus+:

Estados-Membros da Unido Europeia (UE)

Bélgica Grécia Lituadnia Portugal
Bulgaria Espanha Luxemburgo Roménia
Chéquia Franca Hungria Eslovénia
Dinamarca Croacia Malta Eslovaquia
Alemanha Italia Paises Baixos Finlandia
Esténia Chipre Austria Suécia
Irlanda Letonia Polénia

Paises terceiros associados ao Programa

(Sob reserva da assinatura dos acordos de associagdo entre a Unido Europeia e estes paises)
Macedonia do Norte Islandia

Sérvia Liechtenstein

Noruega
Turquia

Paises terceiros nao associados ao Programa

Os seguintes paises podem participar apenas em determinadas agdes do Programa, sob reserva de condigbes ou critérios
especificos. Sera atribuido financiamento a organizagdes de paises dentro dos respetivos territdrios tal como reconhecidos pelo
direito internacional. Os candidatos e os participantes devem respeitar quaisquer restrigdes impostas pelo Conselho Europeu a
politica de assisténcia externa da UE. As candidaturas necessitam estar de acordo com os valores defendidos pela Unido
Europeia, nomeadamente o respeito pela dignidade humana, liberdade, democracia, igualdade, Estado de direito e respeito pelos
direitos humanos, incluindo os direitos das minorias, conforme estabelecido no artigo 2.° do Tratado da Unido Europeia.

Os paises terceiros nao associados ao Programa a seguir enumerados sao reagrupados de acordo com os instrumentos da agao
externa da UE, nomeadamente o Instrumento de Vizinhanga, de Cooperagao para o Desenvolvimento e de Cooperagao
Internacional (IVCDCI — Europa Global) e o Instrumento de Assisténcia de Pré-Ades&o (IPA IIl).

E:g;gz los Balc3s Ocidentais Albania, Bosnia-Herzegovina, Kosovo', Montenegro

Regido 2 Arménia, Azerbaijao, Bielorrassia?, Georgia, Moldavia, territorio da Ucrania tal como reconhecido
Paises da Vizinhanca Oriental pelo direito internacional

E:?sI:sojo Mediterrneo Meridional Argélia, Egito, Israel?, Jordania, Libano, Libia, Marrocos, Palestina®, Siria®, Tunisia

Regido 4

- .. Territdrio da Rassia, tal como reconhecido pelo direito internacional
Federagao da RUssia

Bangladesh, Butdo, Camboja, China, Filipinas, india, Indonésia, Laos, Malasia, Maldivas, Mongdlia,

'E;gal:‘o 5 Mianmar/Birmania, Nepal, Paquistao, Coreia do Norte, Sri Lanka, Tailandia, Vietname

Paises de rendimento elevadd : Brunei, Coreia do Sul, Hong Kong, Japao, Macau, Singapura, Taiwan
,Eiigalacoe:tral Afeganistao, Cazaquistao, Quirguistao, Tajiquistao, Turquemenistao, Usbequistao
Regiao 7 |émen, Irdo, Iraque

1 Esta designagao ndo prejudica as posigdes relativas ao estatuto e estd conforme com a RCSNU 1244 e com o parecer do TlJ sobre a declaragao de independéncia do Kosovo.

2 Em consonancia com as conclusdes do Conselho de 12 de outubro de 2020, e a luz do envolvimento da BielorrGssia na agressao militar russa contra a Ucrania, reconhecida nas
conclusdes do Conselho Europeu de fevereiro de 2022, a UE deixou de colaborar com representantes de organismos pUblicos e empresas piblicas da Bielorrissia. Caso se verifique
uma alteragdo do contexto, tal podera ser reconsiderado.

3 Os critérios de elegibilidade formulados na Comunicagdo da Comissdo 2013/C-205/05 (JO C 205 de 19.7.2013, p. 9) s3o aplicaveis a todas as agdes levadas a cabo ao abrigo do
presente Guia do Programa, incluindo no que se refere a terceiros que recebem apoio financeiro nos casos em que a agao por eles desenvolvida envolve apoio financeiro a terceiros
por intermédio de beneficiarios de subvengdes nos termos do artigo 204.° do Regulamento Financeiro da EU.

“ Esta designagao nao deve ser interpretada como um reconhecimento do Estado da Palestina e ndo prejudica as posicées de cada Estado-Membro quanto a esta questao.

> Em consonancia com as conclusdes do Conselho sobre a Siria, de abril de 2018, os estabelecimentos piblicos sirios nao sao elegiveis para financiamento ao abrigo do Erasmus+.

6 Os paises menos desenvolvidos entre estes paises podem ser consultados em: HTTPS://WWW.OECD.ORG/DAC/FINANCING-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT/DEVELOPMENT-FINANCE-
STANDARDS/DAC-LIST-OF-0DA-RECIPIENTS-FOR-REPORTING-2024-25-FLOWS.PDF

7 Inclui paises e territorios constantes da lista da OCDE de paises de rendimento elevado e ndo afeta o estatuto ou a soberania sobre qualquer territorio, a delimitagao de fronteiras e
limites internacionais e a designagao de qualquer territrio, cidade ou regido.
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Médio Oriente Paises de rendimento elevadd®: Arabia Saudita, Barém, Catar, Emirados Arabes Unidos, Kuwait,
Oma
n lIhas Cook, Fiji, Quiribati, Ilhas Marshall, Micronésia, Nauru, Niué, Palau, Papua-Nova Guing,
Regido 8 I
Pacifico Samoa, llhas Salomao, Timor-Leste, Tonga, Tuvalu, Vanuatu
Paises de rendimento elevade®. Austrélia, Nova Zelandia
Angola, Benim, Botsuana, Burquina Fasso, Burundi, Camardes, Cabo Verde, Repablica Centro-
Africana, Chade, Comores, Congo, Costa do Marfim, Repuablica Democratica do Congo, Jibuti, Guiné
Regiao 9 Equatorial, Eritreia, Essuatini, Etidpia, Gabao, Gambia, Gana, Guiné, Guiné-Bissau, Quénia, Lesoto,
Africa Subsariana © 1 Libéria, Madagascar, Malawi, Mali, Mauritania, Mauricia, Mogambique, Namibia, Niger, Nigéria,
Ruanda, Sao Tomé e Principe, Senegal, Seicheles, Serra Leoa, Somalia, Africa do Sul, Sud3o do Sul,
Sud3o, Tanzania, Togo, Uganda, Zdmbia, Zimbabué
Regido 10 Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colémbia, Costa Rica, Salvador, Equador, Guatemala, Honduras,
Ameérica Latina México, Nicaradgua, Panama, Paraguai, Peru, Uruguai e Venezuela
Regido 11 Antigua e Barbuda, Bahamas, Barbados, Belize, Cuba, Dominica, Republica Dominicana, Granada,
. Guiana, Haiti, Jamaica, Sao Cristévao e Neves, Santa Licia, S3o Vicente e Granadinas, Suriname e
Caraibas ™ ;
Trindade e Tobago
Regiso 12 Estados Unidos da América, Canada
EUA e Canada '

Os paises terceiros nao associados ao Programa a seguir enumerados nda est3o abrangidos pelos instrumentos da agao externa:

Regiao 13 Andorra, Estado da Cidade do Vaticano, M6naco, San Marino
Regido 14 lIhas Faroé, Suiga, Reino Unido

7. DURACAO DA ATIVIDADE

Mobilidade de pessoal para fins ensino e formagao:

De dois dias a dois meses de mobilidade fisica, excluindo o tempo de viagem. No caso de mobilidade que envolva paises terceiros
nao associados a0 Programa, a duracao deve ser de cinco dias a dois meses. Em ambos o0s casos, os dias terdo de ser
consecutivos. Devido as restricdes de financiamento, a duracao maxima sera limitada a 5 dias de atividade.

No caso de pessoal de empresas convidado, a duragao minima € de um dia de mobilidade fisica.

Uma atividade de ensino deve englobar um minimo de oito horas de ensino por semana (ou qualquer outro periodo de
permanéncia mais curto). Se a mobilidade durar mais de uma semana, o nimero minimo de horas de ensino numa semana
incompleta deve ser proporcional 3 duragao dessa semana incompleta.

Aplicam-se as seguintes excegoes:
e Nao existe um nimero minimo de horas de ensino para o pessoal de empresas convidado;

e Se a atividade de ensino for combinada com uma atividade de formagao durante um Unico periodo no estrangeiro, o
ndmero minimo de horas de ensino por semana (ou outro periodo de permanéncia mais curto) é de quatro horas.

8 Conforme mencionado na nota de rodapé 9.

% Conforme mencionado na nota de rodapé 9.

10 HTTPS:/ /WWW.OECD.ORG/DAC/ FINANCING-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT/ DEVELOPMENT-FINANCE-STANDARDS/ DAC-LIST-OF-0DA-RECIPIENTS-FOR-REPORTING-2024-25-FLOWS.PDF

" Os paises a sequir enumerados sao os principais paises terceiros de migragao nao associados ao Programa: Burquina Fasso, Burundi, Etiépia, Gdmbia, Costa do Marfim, Guiné, Mali,
Mauritania, Niger, Nigéria, Senegal, Africa do Sul, Sudo do Sul, Sud3o.

2 Os paises menos desenvolvidos entre estes paises podem ser consultados em: HTTPS://WWW.OECD.ORG/DAC/FINANCING-SUSTAINABLE-DEVELOPMENT/DEVELOPMENT-FINANCE-
STANDARDS/DAC-LIST-OF-0DA-RECIPIENTS-FOR-REPORTING-2024-25-FLOWS.PDF
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8. SUBVENCOES DE APOIO A MOBILIDADE DE PESSOAL

Os participantes receberao uma subvengdo comunitaria a titulo de contributo para as suas despesas de deslocagao e
subsisténcia durante o periodo passado no estrangeiro, nomeadamente:

Apoio a deslocacao

Com base na distancia percorrida por participante. A distancia do percurso deve ser calculada com recurso a calculadora de
distancias apoiada pela Comissao Europeia https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator.

Custos elegiveis Subvencdo SMS, SMP, STA e STT

Distancias entre 10 e 99 km: 28 € / participante (Green Travel: 56 €)

Contribuic&o para as despesas de viagem do Distancias entre 100 e 499 km: 211 € / participante (Green Travel: 285 €)
participante, com base na distancia entre o

respetivo local de origem e o Distancias entre 500 e 1999 km: 309 € / participante (Green Travel: 417 €)

local onde se realiza a atividade de mobilidade Distancias entre 2000 e 2999 km: 395 € / participante (Green Travel: 535 €)
(medicdo deve ser feita com recurso a calculadora

Distancias entre 3000 e 3999 km: 580 € / participante (Green Travel: 785 €)

de distancias disponibilizada pela Comissao

Europeia) Distancias entre 4000 e 7999 km: 1.188 € / participante

8000 km ou distancias superiores: 1,735 € / participante

Apoio individual

Custos diretamente associados a subsisténcia dos participantes durante a atividade. O calculo € feito com base na duragao da
estadia por participante (se necessario, incluindo também um dia de viagem antes da atividade e um dia de viagem apds a
atividade).

Mobilidade fisica de Pessoal Docente e Ndo-Docente | Portugal Continental & Regides Auténomas

. p— Subvengdes STA (Missdo de Ensino) & STT (Missdo de Formacao)
Destino da mobilidade - - — - —
Até ao 14.° dia de atividade Do 15.° ao 60.° dia de atividade
Grupo 1: Alemanha, Austria, Bélgica, Dinamarca,
Finlandia, Franca, Irlanda, Islandia, Italia,
Liechtenstein, Luxemburgo, Noruega, Palses Baixos
e Suécia . . .
. . 140 €/ dia (+ viagem 98 €/ dia

Paises Parceiros da Regidio 13: ( gem)
Andorra, Mdnaco, San Marino, Estado do Vaticano
Paises Parceiros da Regido 14:
Ilhas Faroé, Reino Unido, Suica
Grupo 2: Chéquia, Chipre, Eslovaquia, Eslovénia, . . .

P ,q. . . .. q 125 €/ dia (+ viagem) 88 €/dia
Espanha, Esténia, Grécia, Letdnia, Malta e Portugal
Grupo 3: Bulgaria, Croacia, Hungria, Lituinia,
Maceddnia do Norte, Poldnia, Roménia, Sérvia, 110 €/ dia (+ viagem) 77 €/ dia
Turquia
Paises Parceiros das Regides 1-3 e 5-12 190 € / dia (+ viagem) 126 €/ dia
PORTUGAL, com origem nas Regides 1-3 e . . .

+

5-12 (apenas aplicavel & Acio KA171-HED) 170 €/ dia ( Vlagem) 119 €/dia
0BS: As mobilidades de pessoal (STA e STT) subvencionadas pelo Programa sdo compostas por um montante fixo de “apoio individual” (diaric), ac qual acresce
um montante fixo para "viagens”, obrigatoriamente.
0BS2: Mobilidades STA e STT com mais de 2 dias de duragdo podem ser subvencionadas com dias a "bolsa zero", desde que seja assegurada "bolsa minima" (2
dias de apoio individual + montante de viagem).
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9. CANDIDATURA

Os docentes/funcionarios interessados em concorrer 3o Programa Erasmus+ deverao inicialmente informar-se sobre as
condicOes gerais do programa e sobre o processo de candidatura na CESPU.

Antes de preencher os documentos necessarios a formalizagao da candidatura, o candidato deve recolher informagdes junto do
Servico de Mobilidade e Cooperagao Internacional da CESPU e do website das instituicoes a que pretende candidatar-se, bem
como ler os sequintes documentos:

e (alendario Erasmus para a mobilidade de docentes/funcionarios;
e Instrugdes e critérios de selecao;

e Acordos Bilaterais Erasmus.

Formalizacao da candidatura
Serao consideradas elegiveis apenas as candidaturas que, cumulativamente, reunirem as seguintes condigdes:
1. Sejam preenchidas e submetidas até as 23h59 (hora de Lisboa) do Gltimo dia de candidaturas;
2. Sejam constituidas pelos seguintes documentos:
a. Formulario de Candidatura (online);
b. Programa de Missao de Ensino e/ou Programa de Formagao — devidamente assinado pelo candidato e pela sua chefia;

c. Documento que comprove o resultado da Gltima avaliagdo de desempenho (aplicdvel apenas a docentes).

Processo de selegao

Depois de confirmada a elegibilidade dos candidatos, o Conselho de Administracao da CESPU, CRL. avaliara as candidaturas
tendo em consideragao os critérios de selecao previamente estabelecidos e publicados. Os resultados de selegao serao
publicados na pagina Erasmus do website da instituicao para assegurar total transparéncia e comunicados por email aos
candidatos.

Critérios de selecao:

. PONTUACAO
CRITERIOS 0-30 dacentes
0-25 funcionarios
DOCENTES E FUNCIONARIOS
1. Interesse do programa apresentado para o curso / departamento / instituto / entidade instituidora.
Objetivo da Missdo Ponderagdo
De acordo com as prioridades estratégicas do curso /
departamento / instituto / entidade instituidora 3008500 5
Projecdo da instituicdo e aumento da internacionalizagao 1.003299
Objetivos que ndo se enquadram nos interesses da instituicao 0
DOCENTES E FUNCIONARIOS
2. Antiguidade.
Anas completos de casa Ponderagdo
=20 5.00
Entre 1519 4.00 5
Entre 10 e 14 3.00
Entre5e9 2.00
<4 1.00
DOCENTES E FUNCIONARIOS
3. Namero de mobilidades Erasmus efetuadas anteriormente (missdo de ensino, formagdo ou outra).
NGmero de mobilidades efetuadas Ponderagao
0 5.00 5
1 3.00
>2 0
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DOCENTES FUNCIONARIOS
4. Grupo profissional e categoria. 4. Categoria profissional.
Grupo profissional e categoria Ponderagao Categoria profissional Ponderagdo
Docente de Carreira: Técnico Superior 5.00
Professor Catedratico / Professor Coordenador 500 Técnico Administrativo / Operacional / Laboratério 4,00
Principal Assistente Administrativo / Operacional / Laboratério 3.00
Professor Associado / Professor Coordenador 4.00 5
Professor Auxiliar / Professor Adjunto Principal 3.00
Docente Especialmente Contratado:
Tempo integral (35h) 1.50
Tempo parcial 0.50
DOCENTES FUNCIONARIOS
5. Av§liacéo de desempenho. 5. Avaliagdo de desempenho.
Ultimo processo de avaliagao docente concluido Ponderagdo CRITERIO NAO APLICAVEL A FUNCIONARIOS.
Excelente 5.00
Muito Bom / Relevante 4.00 5
Bom 3.00
Suficiente 1.00
Auséncia de Avaliagdo / Insuficiente 0
DOCENTES E FUNCIONARIOS
6. Nivel de proficiéncia da lingua em que decorrera a missao de ensino / formagao.
Nivel linguistico Ponderagao
CleC2 5.00
B2 4.00 5
B1 3.00
A2 2.00
Al 1.00

* As pontuagdes intermédias e final devem ser arredondadas a centésima. Em caso de empate prevalecem os critérios referidos pela ordem apresentada.

10.
Antes da

PROCEDIMENTOS A CUMPRIR PELOS SELECIONADOS

mobilidade

Ap6s tomar conhecimento dos resultados de sele¢do, o candidato devera:

1.

Encetar contactos junto da instituicao/organizacao de acolhimento de forma a acordar as datas da mobilidade e o
programa de ensino/trabalho a ser desenvolvido;

Alterar/preencher o Programa de Missao de Ensino/Formagao de acordo com essa informagao e recolher as
assinaturas necessarias;

Comunicar a aprovagao da sua mobilidade pela chefia e pela instituicao de acolhimento ao Servico de Mobilidade e
Cooperagao Internacional por email para erasmus@cespu.pt com pelo menos um més de antecedéncia e no maximo
até ao dia 30 de junho do ano letivo em curso, impreterivelmente;

Enviar por email para erasmus@cespu.pt os documentos:

a. Programa de Missao de Ensino/Formagao preenchido e assinado por todas as partes;

b. Ficha de Docente/Funcionario devidamente preenchida e assinada;

c. Copia do cartao Europeu de seguro de doenga/comprovativo do pedido;

d. Comprovativo de IBAN da conta bancaria para onde sera transferida a Bolsa de Mobilidade, se aplicavel.
Tratar das questdes praticas como viagem, alojamento, outros documentos (questdes da sua inteira responsabilidade);

Assinar digitalmente o Contrato Financeiro e envid-lo por email para erasmus@cespu.pt.

CESPU - COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR POLITECNICO E UNIVERSITARIO, CRL.

Classificagao da Informagao: Informagao publica
MERAS.10/10


mailto:erasmus@cespu.pt
mailto:erasmus@cespu.pt
mailto:erasmus@cespu.pt

: CESPU CANDIDATURA AO PROGRAMA ERASMUS + SERVICO DE MOBILIDADE E

S ok DOCENTES E FUNCIONARIOS COOPERAGAQ INTERNACIONAL
INSTRUCOES E CRITERIOS DE SELECAQ Pagina 9 de 9

Durante a mobilidade

O participante devera:

1.

Guardar os comprovativos de realizagao de viagem: fatura/recibo, os cartoes de embarque de aviao e/ou bilhete de
comboio, recibos de combustivel, portagens e transportes locais;

Solicitar no Servigo de Relagoes Internacionais, ou servigo congénere, da instituigao/organizagao de acolhimento a
assinatura do Certificado de Participacao (Certificate of Attendance) da CESPU ou outro documento comprovativo da
mobilidade com indicagao das atividades desenvolvidas e datas de inicio e de fim, excluindo as datas da viagem.

Ap6s a mobilidade

O participante devera:

1.

Enviar os seguintes documentos por email para erasmus@cespu.pt no prazo maximo de 15 dias de calendario apés a
viagem de regresso:

a. (Copia do Certificado de Participacdo (Certificate of Attendance) da CESPU ou outro documento comprovativo
da mobilidade com indicagao das atividades desenvolvidas e datas de inicio e de fim;

b. Copia de comprovativos de realizacao de viagem: cartdes de embarque de avido e/ou bilhete de comboio,
recibos de combustivel, portagens e transportes locais;

Preencher e submeter o Relatério Individual Online na plataforma da Comissao Europeia no prazo maximo de 30 dias
apds a rececdo da notificacdo para preenchimento;

Redigir e enviar um Relatério de Mobilidade detalhado e documentado (fotografia, documentos de suporte, ...) sobre
as atividades desenvolvidas durante a sua mobilidade para erasmus@cespu.pt no prazo maximo de 30 dias apds o
termo da mobilidade. O relatério devera centrar-se no impacto da mobilidade na instituicao de origem e na instituicao
de acolhimento incluindo, respondendo as questaes:

a. a duragdo, audiéncia e conteldo de cada sessdo de trabalho (atividade letiva, formacdo, job shadowing,
reunides);

b. o impacto dessas sessdes na sua atividade diarig;
c. como é que as praticas observadas poderdo contribuir para mudangas na instituicao de origem;
d. como é que a sua mobilidade podera ter impacto na instituicao/organizagao de acolhimento;

e. que propostas, projetos, atividades considera pertinente propor a instituicdo de acolhimento com base nas
experiéncias da mobilidade.

O Relatério serd avaliado pelo Conselho de Administragdo da CESPU e pelo Servigo de Mobilidade e Cooperag3do Internacional.
Nos casos de avaliagao insuficiente, o beneficiario deixara de ser elegivel para as candidaturas do ano seguinte (12 meses apds
a data de avaliacdo do relatério).

Os candidatos selecionados que nao executarem a sua mobilidade no ano letivo para o qual foram selecionados (data limite: 31
de julho) deixardo de ser elegiveis para as candidaturas do ano seguinte, salvo excegoes devidamente fundamentadas e
aprovadas pelo Conselho de Administragao da CESPU.
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